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クラブ創立　1968年2月12日

ロータリーは　

世界をつなぐ

大河原ロータリークラブ会報
例会日：毎週木曜日　12時30分

ROTARY CONNECTS THE WORLD

事務所：〒989-1245  大河原町字新南25-18  TEL0224-86-5901  FAX0224-86-5905  info@rotary-ogawara.com

2019年 8月 8日(木)第2518回 例会

会　長：藤江裕佳里

2019～20年度　

国際ﾛｰﾀﾘｰﾃｰﾏ　

ＴＥＬ　0224-51-1113

幹事：佐々木由美子

副会長：甘糟　仁 マーク・ダニエル・マローニー

委　員：庄司　大

副委員長：岡崎　隆

委 員 長：佐藤能文

副幹事：武者　昌洋 鈴木　賢

会長あいさつ　　　　　　　　　会 長　藤江　裕佳里

務理事兼事務局長の加藤正明様をお迎えし皆様と元気に例

会を共にすることが出来ることを嬉しく思います。

   加藤様後程スピーチをどうぞ宜しくお願い致します。

   先週８月は会員増強・新クラブ結成推進月間となってい

   こんにちは。本日は大河原シルバー人材センターより常

ることをお話しましたが、増強の増やす部分についてのみ

お話しましたが、増強の増やす部分についてのみお話しま

   昨晩は浅間山の噴火、今朝は台湾でのマグニチュード６．８の地震、数日前から

の台風10号の動き等私たちの住んでいる地球は活発な活動が見られます。

した。増強の強は今現在のロータリアンがロータリーへの

症の為救急搬送され、その数は前の週の3.2倍に増え、死者は57人搬送者のうち65

ロータリーでは従来水の問題に取り組んでいますが、世界のロータリアン全員が温

知識や考えを深めクラブ全体の質を強化するということだそうです。皆様MyRotary

などのロータリーの基礎知識をオンラインで受講するなどロータリーへの研鑽を深

めていただきたいと思います。

暖化対策についても力を尽くせば、未来に何らかの力になるのではと考ええます。

「シェアド・リーダーシップ」それぞれの力を合わせて

大河原ロータリークラブ　藤江 裕佳里  会長

　身近にも、総務省消防庁は７月２９日から６日までの１週間で１万8347人が熱中

ます。地球温暖化のせいでしょうか、昔の夏と暑さの質が大きく変わってきていま

歳以上が54，3%と半数以上と速報されました。仙台でも6，7，8日と七夕まつり、

大河原町も10日には夏祭りさら引き続きほとんどの企業がお盆に伴い夏休みと続き

https://ri-d2520.com/index.html
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③　LYLA(ﾗｲﾗ)青少年ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ養成ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑの案内届く

岡  崎   隆  　会員・・・加藤様スピーチ有難うございます。心より感謝申し上げます。

※　期間限定　10月までとなっております 加藤事務局長よりスピーチして頂きます

【原田　眞　国際奉仕委員長】

②　2019年8月のﾚｰﾄ　1ドル　108円

ｽﾏｲﾙBOXの報告　福角 勘治  委員　　6名　11,000円

藤江裕佳理　会長・・・シルバー人材センター加藤様ようこそスピーチ楽しみにしております。皆様暑さ

武 藤　茂  　会員・・・シルバー人材センター加藤事務局長、本日スピーチご苦労様です。

①　2018-19年度の地区大会報告書が届きました

幹 事 報 告　　　　　　　　　幹 事　佐々木　由美子

④　ガバナー事務所の夏季休暇の案内(10日から18日)

出席の報告 津田 政行 委員長 会員数35名 19名の出席 54.29%

原 田　眞  　会員・・・大河原シルバー人材センター加藤様、スピーチ宜しくお願い致します。

　　　　　　　　　　　に負けず元気に例会に出席してくださいまして有難う御座います。

櫻井 淳一      会員・・・シルバー人材センター加藤様御暑いところ誠にご苦労様です。宜しくお願い致します。

高橋 尚敏   委員長・・・大河原シルバー人材センター加藤事務局長のスピーチ歓迎します。

タイ王国ﾉﾝｹｰﾑﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞへ支援のお願い 本日は、大河原シルバー人材センターの

ﾉﾝｹｰﾑBOXの報告  原田 眞　委員長　2名　4,000円

【岡崎　隆　プログラム委員長】
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・調理・介護補助・店の品出し等)

シルバー人材センターで働く就業形態

おおむね週20時間を超えないことを目安

請　負 仕事の完成を目的とする業務(清掃・除草・障子ふすま張り等)

　　　　　　　　　　TEL:0224-52-6800        FAX:0224-52-0212

　　　　　　　　　　大河原シルバー人材センター

　　　　　　　　　　〒989-1232 柴田郡大河原町字南海道下47番地

本日のスピーチ

委　託 仕事の完成ではなく仕事の実施を目的とし、発注者の指揮命令が

派　遣 発注者の指揮命令が必要な業務(送迎などの自動車運転・保育補助

職業紹介 発注者の指揮命令が必要な業務(派遣と同じ)

必要ない業務(観光ガイド・話相手・留守番・高齢者の見守り等)

　　　　　　　　　　大河原町はたらく館

　シルバー人材センターは、高齢者に働く機会を提供し、生きがいの充実や生活の

安定、地域社会の発展や現役世代の下支え等を推進することを目指しています。

①　高齢者の生活の充実

②　地域社会への貢献

③　企業などの人で不足の解消

シルバー人材センターの目的

シルバー人材センターで働く日数と時間の上限

日数の上限

時間の上限

おおむね月10日程度いない


